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Diario Oficial daPM de Divinésia- N° 1404 sexta-feira, 20 de marco de 2026

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
Contrato Administrativo n® 012/2026. Processo Administrativo n® 074/2025. Pregéo Eletrénico n® 046/2025. Contratante:
Municipio de DivinésialM G, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde. Contratada: Soul Gest&o de Negdcios
Ltda. Objeto: Prestac8o de servigos médicos especializados em ginecologia e obstetricia. Fundamento: Art. 137 dalLei n®
14.133/2021. Motivo: Inexecugdo contratual, decorrente do ndo inicio da prestagdo dos servicos e impossibilidade de
atuacdo da profissional indicada na fase de habilitagdo, em desacordo com as condicdes exigidas no certame.Rescisdo:
Unilateral, por ato da Administragdo Publica, com efeitos a partir da data de formalizagdo, extinguindo as obrigacdes
contratuais futuras. Providéncias: Apuracdo de responsabilidades administrativas em processo préprio, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa; possibilidade de convocagdo da licitante remanescente; registro da rescisdo nos sistemas
competentes. Autoridade competente: Mariléa Alves Vaente — Secretaria Municipal de Salde.
Data rescisdo: 16/03/2026.
Divinesia, 19 de marco de 2026

Silvia Helena Campos
Agente de Contratacéo

Cdédigo Identificador: 22428713948
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DEPARTAMENTO DE ATOSE PUBLICACOES

LEI N°012/2026

“Autoriza a utilizacdo do superavit financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior como fonte de recursos para abertura de Créditos Adicionais

Suplementares no exercicio de 2026.”

O POVO DO MUNICIPIO DE DIVINESIA, POR SEUSREPRESENTANTES LEGAIS, APROVA E EU, EM SEU NOME, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art.1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar o superdvit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio financeiro de 2025 como fonte de
recursos, para fins de abertura de Créditos Adicionais Suplementares, no exercicio financeiro de 2026, até o montante de R$3.548.814,35 (trés milhdes quinhentos e quarenta e
oito mil oitocentos e quatorze reais e trinta e cinco centavos).
Art.2°. Os créditos adicionais suplementares autorizados por esta Lei deverdo ser abertos por Decreto do Poder Executivo, observado o limite do superavit financeiro

efetivamente apurado e a respectiva fonte de recursos.

Art.3°. Parafins do disposto nesta Lei, o superavit financeiro poderé ser utilizado, conforme disponibilidade apurada, nas seguintes fontes de recursos, observada a codificacéo

vigente:
FONTE DE RECURSOS VALOR
500.000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 506.660,53
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - IMPOSTOS E
540.000 . 98.610,77
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
TRANSFERENCIAS DO FUNDERB -

543.000 ~ - 693,13
COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAR
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -

546.000 o o 109.809,13
COMPLEMENTACAO DA UNIAO - ETI

550.000 TRANSFERENCIA DO SALARIO—EDUCA(;AO 30.855,29
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE

551.000 REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA 39,57
ESCOLA (PDDE)
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE

553.000 REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 13.085,96
AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE)
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO

569.000 ENDE 253.280,00
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570.000

TRANSFERENCIAS DO GOVERNO FEDERAL
REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES
VINCULADOS A EDUCACAO

60,20

571.000

TRANSFERENCIAS DO ESTADO REFERENTES A
CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A
EDUCACAO

1.153.085,21

576.001

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA O
PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
(PTE).

10.547,35

600.000

TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL -
BLOCO DE MANUTENCA

5.304,18

601.000

TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL -
BLOCO DE ESTRUTURA

3.751,78

605.000

ASSISTENCIA FINANCEIRA DA UNIAO DEST. A
COMPL. AO PAGTO. DOS PISOS SALARIAIS PARA
PROF.DA ENFERMAGEM

21.930,19

621.000

TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL

257.503,54

631.000

TRANSFERENCIAS DO GOVERNO FEDERAL
REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES
VINCULADOS A SAUDE

1.065,76

659.002

SERVICOS DE SAUDE

5.095,87

660.000

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS

37.968,52

661.000

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DOS FUNDOS
ESTADUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

6.431,82
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OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU

700.000 - 594.084,28
REPASSES DA UNIAO
RECURSOS TRANSF. P/ UNIAO DEST. SIT.

700.014 2.747,85
DESASTRES NATURAIS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU

701.000 306.178,18
REPASSES DOS ESTADOS

706.000 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 2.122 57
TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A

708.000 COMPENSACAO FINANCEIRA DE RECURSOS 19.505,48
MINERAIS

710.000 TRANSFERENCIA ESPECIAL DOS ESTADOS 2.080,35
TRANSFERENCIA ESPECIAL DO ESTADO - ACORDO

710.010 JUDICIAL DE REPARACAO DOS IMPACTOS 504,81
SOCIOECONOMICOS E AMBI
AUXILIO FINANCEIRO - OUTORGA CREDITO

718.000 TRIBUTARIO ICMS - ART. 5° INCISO V, EC N° 4.769,55
123/2022

19.000 TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR & 84

' BLANC DE FOMENTO A CULTURA - LEI N° 14.399/202 '

TRANSF.DA UNIAO REF.AS PART.NA EXPL.DE

720.000 PETROLEO E GAS NATURAL DEST. AO FEP - LEI 13.403,66
9.478/1997

749.000 OUTRAS VINCULACOES DE TRANSFERENCIAS 35.961,98
RECURSOS TRANSF. P/ UNIAO DEST. SIT.

749.014 5,26
DESASTRES NATURAIS
RECURSOS DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO

750.000 ) R 233,94
NO DOMINIO ECONOMICO - CIDE
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RECURSOS DA CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO

751.000 ~ . 46.856,55
DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA - COSIP

752.000 RECURSOS VINCULADOS AO TRANSITO 2.322,12
RECURSOS DE ALIENACAO DE BENS/ATIVOS -

755.000 ~ 2.253,13
ADMINISTRACAO DIRETA

SOMA 3.548.814,35

Art.4°. Considera-se superavit financeiro a diferenga positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, demonstrada no Balancgo Patrimonial do exercicio anterior.
Art.5°. Estale entraem vigor na data de sua publicagéo.
Divinésia, 19 de marco de 2026.

Cirlei Elisabete de Freitas

Prefeita Municipal

Cdédigo Identificador: 22758714048

PORTARIA 077/2026
A PrefeitaMunicipal de DIVINESIA/MG no uso da competéncia que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vistaaLel Complementar N° 123/2006 no seu Art.
85-A, ealLe Municipal daMicro e Pequena Empresa N° 06/2014 no seu Art.7°,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear 0 Sr. LUCAS HENRIQUE FREITAS DE PAULA como Agente Municipa de Desenvolvimento do Municipio de DIVINESIA/MG
Art.2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento e parte indispensavel para a efetivacdo no municipio do PROGRAMA DE PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
LOCAL COM FUNDAMENTO NA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA EMPRESA.
Art. 3° - Das agBes do Agente Municipal de Desenvolvimento:
* Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de implementacéo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no municipio;
* |dentificar as liderangas locais no setor publico, privado e liderangas comunitarias que possam colaborar com o trabal ho;
» Montar grupo de trabalho com principais representantes de institui ¢cbes publicas e privadas e dar a essa atividade um caréter oficial;
» Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderancgas identificadas como prioritérias para a continuidade do trabalho, e diretamente com os empreendedores do
municipio;
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» Manter registro organizado de todas as suas atividades; e
* Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento dos empreendedores individuais.
Art. 4° - Revoga-se todas as disposi¢des em contrério.
Art. 5° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Cumpra-se e publique.

Cirlei Elizabete de Freitas
Prefeita Municipal

Divinésia, 19 de marco de 2026.

Cédigo Identificador: 22758714148

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

Ap0s conferencia das documentagfes apresentadas, a comissao realizou as classificages para os cargos, de acordo com os critérios legais,

conforme tabela abaixo:

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO E ANALISES CLINICAS

Atuante na funcéo

Atuante na funcdo no

Maior escolaridade,

Classificagcéo Nome . . . |Estado e em outrosjalém do minimo Idade
dentro do Municipio L o
Municipios necessario
_ _ Ensino Médio Completo
Michele Paiva Gomes do . o
1 2558 0 (Possui curso técnico 40
Carmo -
exigido)
Ensino Médio Completo
2 Sara Inacio Duarte 388 0 (Possui curso técnico 43

exigido)
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o ) _ Ensino Médio Completo
Vitoria Amelia da Silva ~ .
3 0 0 (N&o possui curso 21
Paes Valente . -
técnico exigido)
CARGO: NUTRICIONISTA
. |Atuante na funcdo no|(Maior escolaridade,
. 5 Atuante na funcéo ) o
Classificacéo Nome . .. |Estado e em outrosfalém do minimo Idade
dentro do Municipio L. ..
Municipios necessario
Maria Aparecida Souza i P6s-Graduacao
1 o 5157 dias 0 55
Ferreira Firmiano Completa
Adriana Pinto Leé&o , Pos-Graduacédo
2 804 dias 0 34
Souza Completa
Tamara Aparecida _ Pés-Graduacgao
3 0 563 dias 24
Coelho dos Santos Completa
Patricia Aparecida Ensino Superior
4 . . 0 0 40
Almeida Souza Ibrahim Incompleto
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | — MOTONIVELADORA
. |Atuante na funcado no|Maior escolaridade,
. . Atuante na funcéo , ..
Classificagéo Nome ., . |Estado e em outrosjalém do minimo Idade
dentro do Municipio L ..
Municipios necessario
Claudinei Marcio da . -
1 o 5601 0 Ensino Médio Incompleto 40
Silveira
Marcos Ferreira da Silva Ensino Fundamental
2 _ 0 0 26
Junior Incompleto
CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
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. |Atuante na fun¢do no|Maior escolaridade,
. . Atuante na funcéo . ..
Classificacéao Nome . . . |Estado e em outrosjalém do minimo Idade
dentro do Municipio . o
Municipios necessario
, . Ensino Superior
1 Valdilene Alvim 0 2442 32
Completo
Rosileia da Silva Paes P6s-Graduacao
2 0 0 52
Valente Completa
Meire do Carmo Pos-Graduacédo
3 ) 0 0 48
Nogueira Barros Completa
_ _ P6s-Graduacgao
4 Maria Aparecida Ventura 0 0 45
Completa
Juliana de Castro Ensino Superior
S . 0 0 41
Goncgalves Oliveira Completo
Nelson de Souza Ensino Superior
6 0 0 40
Goncalves Completo
Natalia da Conceigéo de Ensino Superior
7 _ 0 0 30
Freitas Completo
_ Ensino Superior
8 Carla de Landa Alvim 0 0 24
Completo
Valderes Aparecida . -
9 _ 0 0 Ensino Médio Completo 63
Marques Monteiro
Glaucielle Cristina . -
10 0 0 Ensino Médio Completo 44
Valente
11 Rosa Pereira Batista 0 0 Ensino Médio Completo 43
Leidiane Gomes da ) L
12 _ 0 0 Ensino Médio Completo 39
Costa Ferreira
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Izabel do Rosario . o
13 L 0 0 Ensino Médio Completo 36
Calvario
Daniela Fernanda de . .
14 o 0 0 Ensino Médio Completo 32
Oliveira Alves
15 Luana Guerra Pires 0 0 Ensino Médio Completo 28
Nubia Maria Matias . o
16 0 0 Ensino Médio Completo 26
Valente
Jessiane Lourenco . L
17 _ _ 0 0 Ensino Médio Completo 25
Raimundo Rodrigues
Maria Carlona Cruz de . -
18 o 0 0 Ensino Médio Completo 25
Oliveira
19 Izabela Martins Diogo 0 0 Ensino Médio Completo 22
20 Julya de Oliveira Moraes 0 0 Ensino Médio Completo 18
Divinésia, 18 de marco de 2026.
Luciana Pereira Godoi
Presidente da Comissédo Permanente de Sele¢édo de Pessoal

Cdédigo Identificador: 22758714548

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 056/2026

Convacacéo para Contratacdo Temporaria por Excepcional Interesse Publico

Senhor es(as)
Nome(s):

CAMILA DE OLIVEIRA SILVA
ANDREZA DE SALES SILVA
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Cargo: CUIDADOR
Prezados(as) Senhores(as),

A PrefeituraMunicipal de Divinésia, por meio da Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto no Art. 37, inciso | X, da Constituicdo Federal, naLei
Complementar Municipal n® 131, de 11 de setembro de 2003 e na Lei n°® 034, de 14 de novembro de 2023 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do
Municipio de Divinésia), vem por meio deste convocar Vossa Senhoria, classificado(a) no Concurso Publico — Edital n® 01/2025 para o cargo de Cuidador, a manifestar interesse
na celebracdo de Contrato por Tempo Determinado.

Esta convocacdo decorre de necessidade temporéria de excepcional interesse publico, enquadrando-se na hipétese de substituicéo de servidor afastado, conforme previsao da
Lei Complementar n° 131/2003, Art. 258, inciso VI, que versa sobre necessidade funcional em decorréncia da inexisténcia de pessoal suficiente ao desempenho das funces
determinantes da contratagé@o. O contrato tera duragcdo de 9 meses, para atendimento a demanda adicional de alunos atipicos.

E importante ressaltar que a eventual ndo aceitacdo desta oferta de contratacio temporéaria ndo implicara em qualquer prejuizo & sua ordem de classificagdo no Concurso
Publico — Edital n° 01/2025, para fins de futura e eventual nomeagdo para cargo de provimento efetivo, em havendo vacancia. Sua posi¢ao na lista de aprovados para as vagas
efetivas serd integral mente mantida, conforme assegurado pelo item 14.5 do Edital do Concurso Publico n° 01/2025.

Para manifestar seu interesse e dar prosseguimento aos trémites da contratacéo, V ossa Senhoria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Divinésia, no Setor de Recursos
Humanos, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de recebimento deste, no horério de 07h as 11h e 12h as 16h.

No ato do comparecimento, para andlise e posterior formalizacéo do contrato, deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos (originais e fotocdpias simples):

Documento de Identidade (RG) e CPF: Original e copia.

Titulo de Eleitor: Com comprovante de votacdo da Ultima elei¢do.

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo: Para candidatos do sexo masculino.

Comprovante de Residéncia: Atualizado (Ultimos 3 meses).

Comprovante de Escolaridade/Habilitacdo Profissional: Diploma, declaracdo ou certificado de concluséo do curso exigido para o cargo, acompanhado do respectivo registro

no conselho de classe, se aplicavel, conforme requisito do cargo de [Nome do Cargo] (Ex: Nivel de Ensino Fundamental, Ensino Médio, Curso Superior em [Areg] e registro

no respectivo conselho de classe).

6. PIS/PASEP: Cart&o de cadastramento (se possuir).

7. Certidao de Nascimento ou Casamento;

8. Certidao de Nascimento de filhos: Se houver (menores de 21 anos ou até 24 se universitérios).

9. Cartdo de Vacinacdo de filhos menores de 06 anos: Se houver.

10. Declaragéo de Bens: Que constituam seu patrimonio.

11. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes publicas. Conforme Art. 37, inciso XV da Constituicéo Federal, e Art. 171 daLei Complementar Municipal
n° 131/2003.

12. Atestado de Antecedentes Criminais. Expedido pela Policia Civil de Minas Gerais e pela Policia Federal.

13. 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

Além da documentacdo acima, V ossa Senhoria sera submetido(a) a exame de admissdo (médico e complementares), que sera realizado sob expéndio da Administracéo
Municipal, conforme previsto no item 14.8.a do Edital do Concurso Publico n° 01/2025, adaptado a modalidade de contratagcéo temporaria.

O ndo comparecimento no prazo estipulado, a auséncia da documentacdo necesséaria ou a ndo obtencdo de laudo médico favoravel no exame de admissdo, caracterizara a

ahsdwbhN e
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desisténcia da contratacdo temporaria.
Divinésia— MG, 18 de marco de 2026.
DANIELE ALVESDE FREITASMAGATON
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

Codigo Identificador: 22758714648

EDITAL DE CONVOCACAO N° 055/2026
Convocacdo para Contratacao Temporaria por Excepcional Interesse Publico
Senhor es(as)
Nome(s):
ROSEMEIRE DA SILVA TELES
Cargo: CUIDADOR
Prezados(as) Senhores(as),

A PrefeituraMunicipal de Divinésia, por meio da Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto no Art. 37, inciso | X, da Constituicdo Federal, naLei
Complementar Municipal n® 131, de 11 de setembro de 2003 e na Lei n°® 034, de 14 de novembro de 2023 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do
Municipio de Divinésia), vem por meio deste convocar Vossa Senhoria, classificado(a) no Concurso Publico — Edital n® 01/2025 para o cargo de Cuidador, a manifestar interesse
na celebracdo de Contrato por Tempo Determinado.

Esta convocacdo decorre de necessidade temporéria de excepcional interesse publico, enquadrando-se na hipétese de substitui¢éo de servidor afastado, conforme previsao da
Lei Complementar n° 131/2003, Art. 258, inciso VI, que versa sobre necessidade funcional em decorréncia da inexisténcia de pessoal suficiente ao desempenho das funces
determinantes da contratagéo. O contrato tera duracdo de 9 meses, para atendimento a demanda adicional de alunos atipicos.

E importante ressaltar que a eventual ndo aceitacdo desta oferta de contratacio temporaria ndo implicara em qualquer prejuizo & sua ordem de classificagdo no Concurso
Publico — Edital n° 01/2025, para fins de futura e eventual nomeagdo para cargo de provimento efetivo, em havendo vacancia. Sua posi¢ao na lista de aprovados para as vagas
efetivas serd integral mente mantida, conforme assegurado pelo item 14.5 do Edital do Concurso Publico n° 01/2025.

Para manifestar seu interesse e dar prosseguimento aos trémites da contratacéo, V ossa Senhoria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Divinésia, no Setor de Recursos
Humanos, no prazo improrrogavel de 02 (dais) dias Uteis, a contar da data de recebimento deste, no horério de 07h as 11h e 12h as 16h.

No ato do comparecimento, para andlise e posterior formalizacéo do contrato, deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos (originais e fotocdpias simples):

1. Documento de Identidade (RG) e CPF: Original e copia.

2. Titulo de Eleitor: Com comprovante de votagdo da Ultima eleicdo.

3. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo: Para candidatos do sexo masculino.

4. Comprovante de Residéncia: Atualizado (Ultimos 3 meses).

5. Comprovante de Escolaridade/Habilitacéo Profissional: Diploma, declaracdo ou certificado de conclusdo do curso exigido para o cargo, acompanhado do respectivo registro
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no conselho de classe, se aplicavel, conforme requisito do cargo de [Nome do Cargo] (Ex: Nivel de Ensino Fundamental, Ensino Médio, Curso Superior em [Areg] e registro
no respectivo conselho de classe).
PIS/PASEP: Cartdo de cadastramento (se possuir).
Certidao de Nascimento ou Casamento;
Certiddo de Nascimento de filhos: Se houver (menores de 21 anos ou até 24 se universitarios).
Cartéo de Vacinacao de filhos menores de 06 anos: Se houver.
10. Declaragéo de Bens: Que constituam seu patrimonio.
11. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes publicas. Conforme Art. 37, inciso XV da Constituicdo Federal, e Art. 171 daLei Complementar Municipal
n° 131/2003.

12. Atestado de Antecedentes Criminais. Expedido pela Policia Civil de Minas Gerais e pela Policia Federal.
13. 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

Além da documentacdo acima, V ossa Senhoria sera submetido(a) a exame de admissdo (médico e complementares), que sera realizado sob expéndio da Administracéo
Municipal, conforme previsto no item 14.8.a do Edital do Concurso Publico n° 01/2025, adaptado a modalidade de contratagéo temporaria.

O ndo comparecimento no prazo estipulado, a auséncia da documentacdo necesséaria ou a ndo obtencdo de laudo médico favoravel no exame de admissdo, caracterizara a
desisténcia da contratacéo temporéaria.

Divinésia— MG, 18 de marco de 2026.

DANIELE ALVESDE FREITASMAGATON
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

Caodigo Identificador: 22758714748

EDITAL DE CONVOCACAO N° 054/2026
Convocacdo para Contratacao Temporaria por Excepcional Interesse Publico
Senhor es(as)
Nome(s):
EDITE MAROTTA GROSSI DE OLIVEIRA
ROSELINA MARTA DE FREITAS
ANA CARLA CAETANO XAVIER
WALLACESRIBEIRO DO NASCIMENTO
ANDREIA NALON CORBELLI
ROSIMAYRE UMBELINO DE CARVALHO OLIVEIRA
Cargo: PROFESSOR
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Prezados(as) Senhores(as),

A PrefeituraMunicipal de Divinésia, por meio da Departamento de Recursos Humanos, em conformidade com o disposto no Art. 37, inciso 1 X, da Constituicéo Federal, naLel
Complementar Municipal n° 131, de 11 de setembro de 2003 e na Lei n° 034, de 14 de novembro de 2023 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do
Municipio de Divinésia), vem por meio deste convocar Vossa Senhoria, classificado(a) no Concurso Publico — Edital n°® 01/2025 para o cargo de Professor, a manifestar interesse
na celebracdo de Contrato por Tempo Determinado.

Esta convocacéo decorre de necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, enquadrando-se na hipétese de substituicdo de servidor afastado, conforme previsdo da
Lei Complementar n° 131/2003, Art. 258, inciso VI, que versa sobre necessidade funcional em decorréncia da inexisténcia de pessoal suficiente ao desempenho das funcoes
determinantes da contratacdo. O contrato tera duracdo de 9 meses, para atendimento ao Programa de Educacéo em Tempo Integral, instituido pela Lei N° 08/2022 . Esta
contratacdo ndo gerard vinculo empregaticio de caréter efetivo.

E importante ressaltar que a eventual ndo aceitacdo desta oferta de contratacio temporéaria ndo implicara em qualquer prejuizo & sua ordem de classificagdo no Concurso
Publico — Edital n° 01/2025, para fins de futura e eventual nomeagdo para cargo de provimento efetivo, em havendo vacancia. Sua posi¢ao na lista de aprovados para as vagas
efetivas serd integral mente mantida, conforme assegurado pelo item 14.5 do Edital do Concurso Publico n° 01/2025.

Para manifestar seu interesse e dar prosseguimento aos trémites da contratacéo, V ossa Senhoria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Divinésia, no Setor de Recursos
Humanos, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de recebimento deste, no horério de 07h as 11h e 12h as 16h.

No ato do comparecimento, para andlise e posterior formalizacéo do contrato, deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos (originais e fotocdpias simples):

Documento de Identidade (RG) e CPF: Original e copia.

Titulo de Eleitor: Com comprovante de votacdo da Ultima elei¢do.

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo: Para candidatos do sexo masculino.

Comprovante de Residéncia: Atualizado (Ultimos 3 meses).

Comprovante de Escolaridade/Habilitacdo Profissional: Diploma, declaracdo ou certificado de concluséo do curso exigido para o cargo, acompanhado do respectivo registro

no conselho de classe, se aplicavel, conforme requisito do cargo de [Nome do Cargo] (Ex: Nivel de Ensino Fundamental, Ensino Médio, Curso Superior em [Areg] e registro

no respectivo conselho de classe).

6. PIS/PASEP: Cart&o de cadastramento (se possuir).

7. Certidao de Nascimento ou Casamento;

8. Certidao de Nascimento de filhos: Se houver (menores de 21 anos ou até 24 se universitérios).

9. Cartdo de Vacinacdo de filhos menores de 06 anos: Se houver.

10. Declaragéo de Bens: Que constituam seu patrimonio.

11. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes publicas. Conforme Art. 37, inciso XV da Constituicéo Federal, e Art. 171 daLei Complementar Municipal
n° 131/2003.

12. Atestado de Antecedentes Criminais. Expedido pela Policia Civil de Minas Gerais e pela Policia Federal.

13. 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

Além da documentacdo acima, V ossa Senhoria sera submetido(a) a exame de admissdo (médico e complementares), que sera realizado sob expéndio da Administracéo
Municipal, conforme previsto no item 14.8.a do Edital do Concurso Publico n° 01/2025, adaptado a modalidade de contratagcéo temporaria.

O ndo comparecimento no prazo estipulado, a auséncia da documentacdo necesséaria ou a ndo obtencdo de laudo médico favoravel no exame de admissdo, caracterizara a

ahsdwbhN e
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desisténcia da contratag&o temporéria.
Divinésia— MG, 18 de marco de 2026.

DANIELE ALVESDE FREITASMAGATON
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

Caodigo Identificador: 22758714848

PORTARIA N° 078/2026

“ Digpde sobre nomeacdo de Representantes do CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente”.
A PrefeitaMunicipal de Divinésia, no uso das atribui¢des que a L ei Ihe confere, especialmente o contido na Lei Organica Municipal, e por esta Portaria:

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os Membros do Conselho Municipa dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

| —-REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
Representantes da Secretaria Municipal de Educacao;
Titular: Mathuza Evellyn da Slva Sa

Suplente: Gilmara Aparecida Valente

Representantes da Secretaria Municipal de Salde;

Titular: Raimundo Coelho Ferreira

Suplente: Maria Aparecida Guerra

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Titular: Dayane Alves Ribeiro

Suplente: Ana Clara Lackitini

Il —-REPRESENTANTESNAO GOVERNAMENTAIS
Representantes do Grupo de Jovens - Ministério Jovem
Titular: Eunice MariaLoiola

Suplente: Mariana Firmiano da Silva

Representantes da Pastoral Familiar

Titular: Pedro Geraldo da Slva

Suplente: Vanderleia Firmiano da Slva

Representantes da Associagao de Pastores e Lideres Evangélicos de Divinésia
Titular: Suzana de Oliveira Arruda Rodrigues

Suplente: Valdir Aguiar da Slva
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Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Divinésia, 19 de marco de 2026.
Cirlel Elizabete de Freitas
Prefeita Municipal

Codigo Identificador: 22758714948

MUNICIPIO DE Ao defers
DIVINESIA:18128 DIVINESIA:18128280000183

Dados: 2026.03.19 16:03:07

280000183 -03'00'
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